
 

 

  FRANCHISE GUIDELINES 
Dr. B.R. Ambedkar Institute of Computer Sciences 
(Run by Kalpana Early Sence Foundation) 
(For All New & Existing Study Centres) 

 
  1. About the Institute 
Dr. B.R. Ambedkar Institute of Computer Sciences is a leading name in skill development and computer 
education. The institute is committed to providing quality, affordable, and job-oriented education to students 
through its growing network of authorized franchise centres across India. 

 
  2. Objectives of the Franchise Program 

 To expand the reach of affordable and quality computer education. 
 To empower local entrepreneurs through partnership. 
 To ensure uniformity and standardization in education and certification. 

 
  3. Infrastructure Requirements 

 Minimum Space: 300–500 sq. ft. 
 Classroom Setup: At least 2 classrooms, properly ventilated and clean. 
 Computer Lab: 3 to 5 computers/laptops with internet connection. 
 Reception Desk: Visitor area with enquiry facility. 
 Furniture: Chairs, tables, white/black board, fans/lights. 
 Branding: Front Board with institute name & logo (as per design sent). 
 Cleanliness: Hygienic and student-friendly environment. 
 Safety: First aid kit, fire extinguisher mandatory. 

 
  4. Documents Required 

 Owner's Aadhaar & PAN card. 
 Two recent passport-sized photos. 
 Address proof of the centre (Rent Agreement or Electricity Bill). 
 Centre photographs (Classroom, Lab, Front View). 
 Franchise Application Form (signed). 
 Franchise Agreement (will be provided by head office). 
 Centre staff list (if any) with qualifications. 

 
  5. Franchise Fees & Financial Details 

 One-Time Registration Charge (non-refundable): Confirm with HO. 
 No Royalty Fee for the first 3 years. 
 Course Fee Structure: As fixed by HO (must not be altered). 
 Revenue Share: A fixed percentage share will be retained by the franchise as per mutual agreement. 

 
  6. Courses Offered 

 Certificate, Diploma, Advanced Diploma, Professional Diploma Courses in: 
o Computer Applications 
o Office Automation 
o Accounting (Tally, GST) 
o DTP, Multimedia 
o Hardware & Networking 
o Web Designing, Programming (C, C++, Java) 
o Soft Skills & Spoken English 

 Courses may be updated based on local demand and head office approval. 

 
   7. Online Panel & Management 



 

 

 Each franchise will receive a unique Login ID and Password. 
 Features of the Panel: 

o Add student data 
o Download admit cards, ID cards 
o Track certificate status 
o Submit monthly reports 
o Receive circulars and academic updates 

 Login access is confidential. Sharing with outsiders is strictly prohibited. 

 
  8. Branding & Advertisement 

 All branding must follow the official institute format: 
o Front board 
o Certificates 
o ID cards 
o Posters, leaflets 
o Social media creatives 

 Use only approved name/logo/fonts/colors. 
 Do not create self-designed or unofficial materials. 
 Submit all promotional photos/videos to HO for online visibility. 

 
   9. Centre Operation & Academics 

 Maintain proper class schedule and attendance register. 
 Use the prescribed syllabus and study materials only. 
 Conduct regular theory & practical sessions. 
 Ensure student evaluation through assignments and exams. 
 Display a printed Time Table & Fee Chart at the centre. 
 Appoint a minimum of one qualified instructor. 

 
  10. Student Registration & Certification 

 All students must be registered via the official panel. 
 Unique Student ID & Enrollment Number will be generated. 
 Certificate will be issued only to registered and exam-qualified students. 
 No manual (offline or private) certificate should be issued by centres. 

 
  11. Stationery & Dispatch 

 Certificates, ID cards, admit cards, etc., will be sent by HO. 
 Centres may order certificate folders, study materials (if available) at extra cost. 
 Delivery time: 7–14 working days from request. 

 
  12. Record Maintenance 
Maintain the following at all times: 

 Student Admission Register 
 Fee Collection Register 
 Daily Attendance 
 Exam Records 
 Copy of Registration Receipts 
 Photo file of batch-wise students 

 
   13. Prohibited Activities 

 Do not charge students more than the fixed course fee. 
 Do not issue self-generated or fake certificates. 
 Do not use the institute name/logo for other business. 
 Do not involve in political/religious activities under the brand. 



 

 

 Do not run unapproved courses using the institute name. 

 
   14. Inspection and Compliance 

 Surprise visits may be conducted by officials or zonal coordinators. 
 Centres must cooperate and show proper records. 
 Non-compliance may result in temporary suspension or permanent cancellation of franchise 

rights. 

 
  15. Rewards and Recognition 

 Top performing centres will receive: 
o Appreciation certificates 
o Digital and physical promotion 
o Eligibility for higher zonal coordination roles 
o Incentives and bonus support (case-to-case) 

 
  16. Termination Clause 
Franchise rights will be terminated under the following conditions: 

 Breach of agreement 
 Academic negligence or student complaints 
 Misuse of logo/branding 
 Non-payment or fraud 
 Repeated violation of rules 

 
  17. Centre Development Goals 

 Admit minimum 30–50 students annually. 
 Introduce additional job-oriented courses. 
 Conduct seminars, job fairs, and skill camps. 
 Encourage digital skills and women empowerment. 

 
  18. Renewal Policy 

 Validity of franchise: 3 years (subject to annual performance). 
 Renewal process will be notified with updated terms. 
 Centres with consistent performance get automatic renewal. 

 
  19. Support & Contact 

 Academic, technical, and administrative support will be provided by: 
o Regional Coordinators 
o Zonal Managers 
o Head Office 

 Head Office Contact: 
o   Call: 9679044495 
o   WhatsApp: 7478761366 
o   Website: www.dbraics.org.in 
o   Email: drbraics@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

  ϖҝাНাইΝজ গাইডলাইন্স 
Dr. B.R. Ambedkar Institute of Computer Sciences 
(Run by Kalpana Early Sence Foundation) 
(নতΦন ও িবদҝমান সকল Ѷািড έসлােরর জনҝ) 

 
  ১. সংѸার পিরিচিত 
Dr. B.R. Ambedkar Institute of Computer Sciences হল একΜট Ѿনামধনҝ ϕিতѮান যা কΟѕউটার িশϠার 
ϕসাের ও দϠতা িবকােশ অςণী ভূিমকা রাখেছ। έদশজেুড় িবিভт ϖҝাНাইΝজ έসлােরর মাধҝেম 
মানসѕт, সাϜয়ী ও কম κমুখী িশϠা ϕদান করা হেИ। 

 
  ২. ϖҝাНাইΝজ έϕাςােমর উেгশ্য 

 ვণগত কΟѕউটার িশϠা έদেশর ϕতҝо এলাকায় έপৗηেছ έদওয়া। 
 Ѹানীয় উেদҝাЅােদর Ϡমতায়ন করা। 
 একক মান এবং িশϠার মান বজায় রাখা। 

 
  ৩. έসлােরর পিরকাঠােমা 

 ঘেরর আকার: নূҝনতম ৩০০–৫০০ বগ κফুট। 
 Љাস჈ম: অоত ২Μট কϠ, পিরѬার ও বাতাস চলাচলেযাগҝ। 
 কΟѕউটার লҝাব: ৩–৫Μট কΟѕউটার/লҝাপটপ ও ইлারেনট সংেযাগ। 
 িরেসপশন έডѴ: িভΝজটেরর জনҝ আলাদা Ѹান। 
 আসবাবপϏ: έচয়ার, έটিবল, έবাডκ, ফҝান/লাইট। 
 ϗҝাΝнং: নাম ও έলােগাসহ έবাডκ (ϕদЫ িডজাইন অনুযায়ী)। 
 পিরИтতা: ছাϏবাсব পিরেবশ। 
 িনরাপЫা: ফাѶκ এইড িকট ও অিЍিনব κাপক আবিশҝক। 

 
  ৪. ϕেয়াজনীয় কাগজপতর্ 

 έসлার মািলেকর আধার ও পҝান কার্ড 
 ২Μট পাসেপাটκ সাইজ ছিব 
 έসлােরর Μঠকানা ϕমাণ (ভাড়া চΦ ΝЅ/িবদҝুৎ িবল) 
 έসлােরর ছিব (ϖл, Љাস჈ম, লҝাব) 
 পূরণকৃত ϖҝাНাইΝজ আেবদন ফর্ম 
 ϖҝাНাইΝজ চΦ ΝЅপϏ (ϕধান দчর έথেক έদওয়া হেব) 
 িশϠেকর তািলকা (যিদ থােক) 

 
  ৫. িফ ও আিথ κক িবষয় 

 এককালীন έরΝজেϾশন িফ (অেফরতেযাগҝ) — িবѷািরত ϕধান অিফেস জানুন। 
 ϕথম ৩ বছের έকােনা রয়ҝালΜট έনই। 
 έকাস κ িফ: িনধ κািরত তািলকা অনুযায়ী (পিরবতκন নয়)। 
 আয় বФন: চΦ ΝЅ অনুযায়ী িনিদκѭ শতাংশ ϖҝাНাইΝজ রাখেত পারেব। 

 
  ৬. έকাস κ সমহূ 

 সাΜটκিফেকট, িডেъামা, অҝাডভাхড িডেъামা, ϕেফশনাল িডেъামা έকাস κ έযমনঃ 
o কΟѕউটার অҝািъেকশন 



 

 

o অিফস অেটােমশন 
o টҝািল, ΝজএসΜট 
o িডΝজটাল পাবিলিশং ও মািѝিমিডয়া 
o হাডκওয়ҝার ও έনটওয়ািকκং 
o ওেয়ব িডজাইিনং, έϕাςািমং (C, C++, Java) 
o έѺােকন ইংিলশ ও সফট িѴলস 

 
   ৭. অনলাইন পҝােনল বҝবѸাপনা 

 ϕিতΜট έসлারেক একΜট ইউজার আইিড ও পাসওয়াডκ έদওয়া হেব। 
 পҝােনেলর মাধҝেম: 

o ছাϏ έরΝজেϾশন 
o আইিড কাডκ ও অҝাডিমট কাডκ ডাউনেলাড 
o সাΜটκিফেকট ϊҝাক 
o মািসক িরেপাটκ সাবিমট 
o নতΦন িবϡিч ও সাকুκলার έদখা 

 লগইন তথҝ έগাপন রাখা বাধҝতামূলক। 
 

  ৮. ϗҝাΝнং ও িবϡাপন 
 ზধুমাϏ অিফিসয়াল িডজাইন অনুযায়ী: 

o ϖл έবার্ড 
o সাΜটκিফেকট 
o আইিড কার্ড 
o έপাѶার/িলফেলট 
o έসাশҝাল িমিডয়া কনেটন্ট 

 অনুেমাদন ছাড়া έকােনা িডজাইন বা নাম বҝবহার করা যােব না। 
 

   ৯. έসлার পিরচালনা ও একােডিমক িনয়ম 
 িনয়িমত Љাস ও অҝােটনেডх রাখা 
 িনধ κািরত িসেলবাস ও Ѷািড মҝােটিরয়াল বҝবহার 
 িথওির ও ϕҝাকΜটকাল উভয় Љাস িনেত হেব 
 সময়সূিচ ও িফ চাটκ দৃশҝমান Ѹােন টাঙােনা আবশҝক 
 কমপেϠ একজন έযাগҝ িশϠক িনেয়াগ বাধҝতামূলক 

 
  ১০. ছাϏ έরΝজেϾশন ও সাΜটκিফেকট 

 সকল ছাϏেক অনলাইেন έরΝজেϾশন করেত হেব 
 ইউিনক এনেরাল নїর ϕদান করা হেব 
 পরীϠায় উЫীণ κ ছাϏেদর জনҝই সাΜটκিফেকট ইসুҝ হেব 
 έকােনা অফলাইেন বা িনজѾ সাΜটκিফেকট ϕদান িনিষদ্ধ 

 
  ১১. έѶশনাির ও সরবরাহ 

 সাΜটκিফেকট, আইিড কাডκ, অҝাডিমট কাডκ ইতҝািদ ϕধান অিফস έথেক পাঠােনা হেব 
 ϕেয়াজেন έফাўার ও Ѷািড মҝােটিরয়াল অডκার করা যােব 
 έডিলভাির সময়: ৭–১৪ কায κিদবস 

 
  ১২. έরকডκ সংরϠণ 
έসлাের িনєিলিখত έরΝজѶার অবশҝই রাখা আবশҝকঃ 



 

 

 ভিতκ έরΝজѶার 
 িফ সংςহ έরΝজѶার 
 অҝােটনেডх έরΝজѶার 
 পরীϠা ও έরজাল্ট 
 έরΝজেϾশন রিশেদর কিপ 
 বҝাচ অনুযায়ী ছাϏেদর ছিব সহ ফাইল 

 
   ১৩. িনিষд কাজ 

 িনধ κািরত িফ-র έবিশ έনওয়া 
 জাল/িনজѾ সাΜটκিফেকট ίতির 
 সংѸার নাম বা έলােগা অনҝ কােজ বҝবহার 
 রাজৈনিতক বা ধমλয় কম κকােЦ জড়ােনা 
 অনুমিত ছাড়া έকাস κ চালােনা 

 
   ১৪. পিরদশ κন ও মান িনয়ϴণ 

 হঠাৎ কের ϕধান অিফস বা έকা-অিডκেনটর еারা পিরদশ κন হেত পাের 
 সকল নিথপϏ έদখােত ϕᄿত থাকেত হেব 
 ვ჈তর অিনয়েমর έϠেϏ έসлার সামিয়ক বс বা চূড়াо বািতল হেত পাের 

 
  ১৫. পুরѴার ও Ѿীকৃিত 

 έসরা পারফিম κং έসлারেক έদওয়া হেব 
o সљাননা সাΜটκিফেকট 
o έসাশҝাল িমিডয়ােত ϕচার 
o উЗ পয κােয়র έকা-অিডκেনটর পেদ সুেযাগ 
o িবেশষ ϕেণাদনা 

 
  ১৬. বািতল নীিত 
িনєিলিখত পিরিѸিতেত ϖҝাНাইΝজ বািতল হেব: 

 চΦ ΝЅ লЕন 
 ছাϏ অিভেযাগ বা িশϠাগত অবেহলা 
 έলােগার অপবҝবহার 
 ϕতারণা বা অথ κসংοাо সমসҝা 
 িনয়মভেДর পুনরাবিৃЫ 

 
  ১৭. έসлার উтয়েনর লϠ্য 

 বছের নূҝনতম ৩০–৫০ ছাϏ ভিতκ 
 কম κমুখী নতΦন έকাস κ চাল ু
 έসিমনার, িѴল কҝাѕ, কҝািরয়ার έমলা আেয়াজন 
 িডΝজটাল িѴল ও মিহলা িশϠা ϕসাের ভূিমকা 

 
  ১৮. নবীকরণ নীিত 

 ϖҝাНাইΝজর έময়াদ: ৩ বছর (বািষ κক পারফরমҝােхর উপর িনভκরশীল) 
 নবীকরেণ নতΦন শতκাবলী ϕেযাজҝ হেব 
 ধারাবািহক ভােলা পারফরমҝােх Ѿয়ংΝοয় নবীকরণ 

 
  ১৯. সহায়তা ও έযাগােযাগ 



 

 

 সমѷ একােডিমক, έটকিনকҝাল ও অҝাডিমন সহেযািগতা έদওয়া হেব 
 έজানাল έকা-অিডκেনটর / িরΝজওনাল অিফসার / έহড অিফস 
 έহড অিফস έযাগােযাগঃ 

o   έফান: 9679044495 
o   WhatsApp: 7478761366 
o   ওেয়বসাইট: www.dbraics.org.in 
o   ইেমইল: drbraics@gmail.com 

 

  ůŐ चाइज़ी गाइडलाइंस 

Dr. B.R. Ambedkar Institute of Computer Sciences 
(Run by Kalpana Early Sence Foundation) 
(नए और मौजूदा सभी ːडी सŐटसŊ के िलए) 

 

  1. सं̾था का पįरचय 

Dr. B.R. Ambedkar Institute of Computer Sciences एक Ůितिʿत सं̾था है जो देशभर मŐ कंɗूटर िशƗा के Ůचार-
Ůसार और कौशल िवकास मŐ अŤणी भूिमका िनभा रही है। सं̾था िविभɄ राǛो ंमŐ अिधकृत ůŐ चाइज़ी सŐटसŊ के माȯम 
से गुणवȅापूणŊ, िकफायती और रोजगारोɉुख िशƗा Ůदान कर रही है। 

 

  2. ůŐ चाइज़ी योजना का उȞेश्य 

 कंɗूटर िशƗा को गाँव-शहर, हर कोने तक पŠँचाना 
 ̾थानीय युवाओ ंको रोजगार मŐ सƗम बनाना 
 सभी सŐटसŊ मŐ एक समान उǄ गुणवȅा बनाए रखना 

 

  3. सŐटर की Ɋूनतम आवʴकताएँ 

 कमरा आकार: कम से कम 300–500 वगŊफुट 
 कƗा और लैब: कम से कम 2 कमरे, एक लैब (3–5 कंɗूटर) 
 फनŎचर: कुसŎ, मेज, बोडŊ , पंखा, लाइट 
 įरसे̪शन: ůंट डेˋ व ŮतीƗा ̾थान 
 Űांिडंग: ऑिफस Ȫारा अनुमोिदत नाम, लोगो, बोर्ड 
 साफ-सफाई व सुरƗा: िवȨाथŎ अनुकूल वातावरण, Ůाथिमक उपचार व फायर सेɝी िकट 

 

  4. आवʴक दˑावेज 

 ůŐ चाइज़ी हेड का आधार काडŊ  और पैन कार्ड 
 पासपोटŊ साइज फ़ोटो (2 Ůित) 
 सŐटर का पता Ůमाण (रŐट एŤीमŐट/िबजली िबल) 



 

 

 सŐटर की तˢीरŐ  (बाहर, Ƒासŝम, लैब) 
 भरा Šआ आवेदन पत्र 
 ůŐ चाइज़ी एŤीमŐट (ऑिफस से िमलेगा) 
 िशƗक की जानकारी (यिद हो) 

 

  5. फीस और िवȅीय िनयम 

 रिज Ōːेशन फीस (एक बार) – अपिवũ, नॉन-įरफंडेबल 
 पहले 3 वषŘ तक कोई रॉयʐी नही ं
 कोसŊ फीस: मुƥ कायाŊलय Ȫारा तय की जाती है 
 आय िवभाजन: तयशुदा Ůितशत के अनुसार 

 

  6. उपलɩ कोर्स 

 सिटŊिफकेट, िडɘोमा और एडवां̾ड िडɘोमा कोसőस जैसे: 
o कंɗूटर एİɘकेशन 
o ऑिफस ऑटोमेशन 
o टैली, जीएसटी 
o वेब िडज़ाइिनंग, C/C++/Java 
o DTP, मʐीमीिडया 
o नेटविकō ग, हाडŊवेयर 
o इंİƸश ˙ोकन व पसŊनािलटी डेवलपमŐट 

 

   7. ऑनलाइन लॉिगन पैनल 

 Ůȑेक सŐटसŊ को एक यूज़र आईडी और पासवडŊ िदया जाएगा 
 पैनल की मदद से: 

o छाũ पंजीकरण 
o आईडी काडŊ  / एडिमट काडŊ  डाउनलोड 
o सिटŊिफकेट टŌ ैक 
o नोिटस और िनदőश Ůाप्त 
o įरपोटŊ सबिमशन 

 लॉिगन जानकारी गोपनीय रखŐ 

 

  8. Űांिडंग और Ůचार-Ůसार 

 िसफŊ  ऑिफस Ȫारा अनुमोिदत िडज़ाइन और लोगो का उपयोग करŐ  
o नामपट, बैनर 
o सिटŊिफकेट, आईडी कार्ड 
o सोशल मीिडया Ůचार सामŤी 



 

 

 िबना अनुमित कोई अलग Ůचार सामŤी/नाम उपयोग न करŐ  

 

   9. िशƗण एवं संचालन िनयम 

 िनयिमत कƗाएं चलाना 
 ऑिफस Ȫारा िनधाŊįरत िसलेबस एवं सामŤी का उपयोग 
 अटŐडŐस रिजːर रखना 
 समय सारणी एवं शुʋ चाटŊ छाũो ंको िदखाना 
 योƶ िशƗक रखना अिनवार्य 

 

  10. रिज Ōːेशन और Ůमाण पत्र 

 हर छाũ का ऑनलाइन रिज Ōː ेशन अिनवार्य 
 Ůȑेक छाũ को यूिनक एनरोलमŐट नंबर 
 परीƗा पास करने पर ही Ůमाणपũ िमलेगा 
 िबना अनुमित िकसी भी Ůकार का Ůमाणपũ देना अवैध 

 

  11. ːडी मटेįरयल और ːेशनरी 

 सभी ːेशनरी व Ůमाण पũ ऑिफस से Ůाɑ होगें 
 आवʴकता अनुसार ऑडŊर िदया जा सकता है 
 िडलीवरी समय – 7 से 14 कायŊ िदवस 

 

  12. įरकॉडŊ मŐटेन करना अिनवार्य 

 छाũ रिजːर 
 फीस रिजːर 
 उपİ̾थित रिजːर 
 परीƗा व पįरणाम įरकॉर्ड 
 फॉमŊ व पहचान पũ की फाइलŐ 
 बैच के अनुसार छाũो ंकी फ़ोटो सिहत सूची 

 

   13. Ůितबंिधत कार्य 

 तय फीस से अिधक वसूलना 
 नकली सिटŊिफकेट देना 
 सं̾था का नाम या लोगो िबना अनुमित Ůयोग 
 राजनीितक या धािमŊक Ůचार 



 

 

 िनयमो ंका उʟंघन 

 

   ♂  14. िनरीƗण और मूʞांकन 

 हेड ऑिफस या कोऑिडŊनेटर Ȫारा िनरीƗण कभी भी हो सकता है 
 सभी दˑावेज़ अपडेट और िदखाने योƶ होने चािहए 
 गंभीर उʟंघन पर सŐटर िनलंिबत या रȞ िकया जा सकता है 

 

  15. पुरˋार और माɊता 

 बेहतर ŮदशŊन करने वाले सŐटसŊ को: 
o Ůशंसा पत्र 
o सोशल मीिडया पर Ůचार 
o ˙ेशल इंसŐिटव्स 
o कोऑिडŊनेटर बनने का अवसर 

 

⛔ 16. रȞ करने की नीित 

 यिद िनɻ मŐ से कोई उʟंघन पाया गया: 
o अनुबंध का उʟंघन 
o िवȅीय अिनयिमतता 
o छाũ या अिभभावक से िशकायत 
o फजŎ दˑावेज़/सिटŊिफकेट 
o बार-बार िनयम उʟंघन 

 

  17. सŐटर का िवकास लƗ्य 

 सालाना Ɋूनतम 30–50 छात्र 
 İˋल डेवलपमŐट सेिमनार/कायŊशाला 
 मिहला िशƗा और िडिजटल साƗरता को बढ़ावा 
 रोजगारोɉुखी कोसőस मŐ िवˑार 

 

  18. नवीनीकरण नीित 

 ůŐ चाइज़ी की अविध: 3 वर्ष 
 परफॉमŒस के आधार पर नवीनीकरण 
 įरɊुअल चाजŊ, यिद लागू हो तो, सूचना Ȫारा बताया जाएगा 



 

 

 
  19. Support & Contact 

 Academic, technical, and administrative support will be provided by: 
o Regional Coordinators 
o Zonal Managers 
o Head Office 

 Head Office Contact: 
o   Call: 9679044495 
o   WhatsApp: 7478761366 
o   Website: www.dbraics.org.in 
o   Email: drbraics@gmail.com 

 
 


